Kupiskio r. kiino kultiiros ir sporto centro neformaliojo vaiky $vietimo kokybés
jsivertinimo ataskaita 2025 m.

Isivertinimo tikslas — jvertinti ugdymo proceso kokybe, organizavimg ir ugdymo aplinka,
remiantis ugdytiniy, tévy ir mokytojy apklausy rezultatais, bei identifikuoti stiprigsias ir tobulintinas
veiklos sritis. Analiz¢ grindziama kiekybiniais duomenimis ir jy interpretacija, sickiant atskleisti ne
tik esamag situacija, bet ir ugdymo proceso kokybés plétros kryptis.

Respondenty grupe sudaré jauniausiy pradinio rengimo grupiy ir vyriausiy meistriskumo
tobulinimo grupiy ugdytiniai (69/45), jy tévai (52/25), bei Centro mokytojai (6/6). Anketas

respondentai pildé internetiniame portale google forms.

I.  UGDYMO PASIEKIMU IR PAZANGOS SRITIS
1. Ugdymosi tikslai, pasiekimai ir jy vertinimas

Ugdymo pasiekimai ir pazanga visy respondenty (ugdytiniy, tévy ir mokytojy) vertinami
palankiai. Vyrauja nuomoné, kad sporto uZsi¢émimai reik§mingai prisideda prie ugdytiniy bendryjy
(pazinimo, bendravimo, kiirybiskumo, pilietinés, socialinés, emocinés) ir dalykiniy kompetencijy
ugdymo.

Daugiau nei pusé ugdytiniy visiSkai sutinka, kad uzsiémimy metu ugdo sportinius geb¢jimus
ir bendrasias kompetencijas (57,7 proc.), dar 34,6 proc. sutinka, o 7,7 proc. sutinka i§ dalies.
Mokytojy vertinimai taip pat auksti (75 proc. visiSkai sutinka, 25 proc. sutinka), todé¢l galima teigti,
kad sporto veiklos sudaro salygas nuosekliam ugdytiniy kompetencijy ugdymui. Neigiamy vertinimy

nefiksuota.
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kompetencijos
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Didzioji dalis ugdytiniy nurodo suprantantys uZsiémimy tikslus ir ugdymo kryptj (53,8 proc.
visiSkai sutinka, 42,3 proc. sutinka), o tévai patvirtina, kad ugdymo tikslai komunikuojami aigkiai ir

suprantamai.
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Mokytojy apklausos duomenys patvirtina, kad ugdymo procese taikoma individualios
ugdytiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo sistema. Visi mokytojai §j aspekta vertina teigiamai (50
proc. visiSkai sutinka, 50 proc. sutinka), todél galima daryti i§vada, kad individualios paZangos

stebésena yra jdiegta ir taikoma nuosekliai.

Taikoma individualios paZzangos ir pasiekimy atpaZinimo
vertinimo sistema
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Dauguma ugdytiniy nurodo, kad sporto uzsiémimai padeda jgyti naujy gebéjimy,
formuoja vertybines nuostatas ir skatina i§sikelti asmeninius tikslus. Kartu dalis ugdytiniy paZymi,
jog asmeniniy tiksly kélimui ir jy sgmoningam siekimui galéty bati skiriama daugiau démesio, todél
Sis aspektas laikytinas tobulintinu. Tévy vertinimai taip pat rodo teigiama ugdymo proceso poveikj

vaiky asmenybés raidai (daugiau nei 90 proc. teigiamy vertinimy).
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Ugdytiniy, tévy ir mokytojy atsakymai patvirtina, kad uzsiémimai sudaro galimybes patirti
sekme ir mokytis jveikti nesékmes. Beveik visi ugdytiniai su tuo sutinka (50 proc. visiskai sutinka
46,2 proc. sutinka,), tévy vertinimai panasiis (64,7 proc. visiskai sutinka, 29,4 proc. sutinka), o
mokytojai nurodo, kad Siam aspektui skiria démesj planuodami ugdymo procesg (75 proc. visiskai
sutinka, 25 proc. sutinka). Tai rodo, kad ugdymo praktikoje kuriamos sglygos pozityviai mokymosi

patir¢iai ir ugdytiniy emocinei brandai.
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Grjztamasis rySys apie ugdytiniy ugdymo eigg, pasiekimus ir paZanga vertinamas teigiamai,
taiau matomi skirtingi patyrimo akcentai. Dauguma ugdytiniy nurodo, kad su mokytoju aptaria
pasiekimus ir tobuléjimo galimybes (38,5 proc. visidkai sutinka, 50 proc. sutinka,), tadiau dalis
paZymi, kad tai vyksta tik i§ dalies (11,5 proc.). Panasi tendencija matoma ir tévy atsakymuose, kur

dalis tévy griZtamajj rysj vertina kaip nepakankamai nuosekly.
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Mokytojy duomenys rodo, kad griZtamasis rySys planuojamas ir laikomas svarbia ugdymo
proceso dalimi, taciau tikétina, kad neformaliai teikiamas griZtamasis ry$ys ne visada atpaZjstamas
ugdytiniy ir téevy kaip sistemingas procesas. AtsiZvelgiant i tai, griztamojo ry$io reguliarumo,

aiSkumo ir nuoseklumo stiprinimas laikytinas viena i§ tobulintiny ugdymo proceso sriiy.
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II. UGDYMO ORGANIZAVIMO SRITIS
Mokytojy apklausos rezultatai rodo, kad profesinis tobuléjimas laikomas svarbia pedagoginés
veiklos dalimi. Visi apklausoje dalyvave mokytojai teigiamai vertina savo profesinio tobuléjimo
kryptingumg: 75 proc. visikai sutinka, 0 25 proc. sutinka, kad kryptingai tobulina savo bendrasias ir
specialigsias (dalykines ir didaktines) kompetencijas. Taip pat mokytojai nurodo, kad ugdymo
programos ir planai yra nuoseklils ir atnaujinami pagal ugdytiniy poreikius, o veiklose taikomi

aktyvis, jtraukiantys metodai (75 proc. visigkai sutinka, 25 proc. sutinka).

Mokytojai tikslingai tobulina Ugdymo programa / planas yra
bendrasias ir specialigsias nuoseklus, atnaujinamas, o
kompetencijas numatytose veiklose vyrauja

aktyviis ugdymo metodai
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Tevy atsakymai rodo aigkiai apibrézta paslaugy organizavima: kainodara vertinama kaip aiski
ir lanksti (70,6 proc. visiskai sutinka, 29,4 proc. sutinka), o informacija apie veiklas ir paslaugas

laikoma aiSkia ir prieinama (64,7 proc. visigkai sutinka, 35,3 proc. sutinka).

Taikoma aiski ir lanksti paslaugy Informacija apie teikiamas $vietimo
kainodara paslaugas yra aiski ir reguliariai
atnaujinama
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Personalo vadybos aspektu mokytojai nurodo turintys salygas profesiniam tobuléjimui ir
kvalifikacijos kélimui, o vertinimai pasiskirsto po lygiai: 50 proc. visidkai sutinka ir 50 proc. sutinka.
Dalijimosi profesine patirtimi ir bendradarbiavimo skatinimas vertinamas nevienodai: 50 proc.
mokytojy sutinka, 25 proc. visiskai sutinka, o 25 proc. sutinka i§ dalies. Panasi tendencija matoma ir
mikroklimato vertinimuose: 25 proc. visikai sutinka, 25 proc. sutinka, tatiau puse respondenty (50
proc.) nurodo, kad teigiamas mikroklimatas centre vyrauja tik i§ dalies. Tai rodo, kad profesinio
augimo salygos yra uztikrinamos, tatiau bendradarbiavimo ir teigiamo mikroklimato stiprinimas
iSlieka aktualus.

Sudaromos salygos nuolatiniam Centre vyrauja teigiamas
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Bendruomengs jtraukimo aspektu tévy nuomongs issiskiria. Dalis tévy jaudiasi jtraukiami }
veikly planavimg (35,3 proc. visiSkai sutinka, 23,5 proc. sutinka), taciau 29,4 proc. nurodo, kad
jtraukimas vyksta tik i§ dalies, o 11,8 proc. nesijaugia jtraukiami. Mokytojy atsakymai taip pat rodo
nevienodg vertinimg (50 proc. visiSkai sutinka, 50 proc. sutinka i$ dalies). Atsizvelgiant i tai,

bendruomenes, ypac tévy, jtraukimo j veikly planavimg stiprinimas laikytinas viena i$ tobulintiny

Centro veiklos sri¢iy.
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Partnerystés su kitomis jstaigomis ir socialiniais partneriais vertinamos kaip stiprybé (75 proc.
visiSkai sutinka, 25 proc. sutinka), todél galima teigti, kad Centras aktyviai palaiko bendradarbiavimo

ry8ius, prisidedancius prie ugdymo proceso kokybés stiprinimo.

Centras yra atviras bendradarbiavimui su kitais partneriais
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Ugdytiniy, tévy ir mokytojy vertinimai rodo, kad ugdymo procesas Centre yra
individualizuotas ir lankstus, atsiZvelgiant  ugdytiniy poreikius, gebéjimus ir situacijas. Didzioji dalis
ugdytiniy teigiamai vertina ugdymo proceso pritaikyma: 50 proc. visiskai sutinka, o 38,5 proc.
sutinka, kad uzsiémimy planas prireikus gali keistis, iSlaikant ugdymo turinio kryptinguma. Tevy
vertinimai patvirtina $ig tendencijg, nes 47,1 proc. visiskai sutinka, o 41,2 proc. sutinka, kad ugdymo
procesas yra individualizuotas ir lankstus.

Mokytojai taip pat vieningai patvirtina §j aspekta. Visi respondentai nurodo, kad ugdymo
procesg pritaiko prie skirtingy ugdytiniy poreikiy ir gebéjimy, islaikydami tikslingg ugdymo kryptj.

Tai leidzia teigti, kad ugdymo individualizavimas centre yra kryptingai jgyvendinamas.



Ugdymo procesas yra individualizuotas ir lankstus ir gali
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HI. UGDYMO(SI) APLINKOS SRITIS

Ugdytiniy, tévy ir mokytojy atsakymai rodo, kad ugdymo erdvés yra saugios ir tinkamos
sporto veikloms. Ugdytiniai tai vertina labai aukstai (65,4 proc. visikai sutinka, 34,6 proc. sutinka),
tévy vertinimu saugumas taip pat uztikrinamas (64,7 proc. visiskai sutinka, 29,4 proc. sutinka, 5,9

proc. sutinka i§ dalies), o mokytojy atsakymai sutampa (po 50 proc. visigkai sutinka ir sutinka).
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Ugdymo aplinkos apriipinimas priemonémis vertinamas teigiamai. Ugdytiniai nurodo, kad
jranga ir priemonés tinkamos pagal amziy ir veikly pobtidj (69,2 proc. visiskai sutinka, 26,9 proc.
sutinka), o mokytojai patvirtina, kad aplinka pritaikyta vykdomoms programoms (75 proc. sutinka,

25 proc. visiSkai sutinka).

Ugdymo aplinka pritaikyta vykdomoms programoms ir
aprupinta reikalingomis ugdymo priemonémis
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Ugdytiniai nurodo turintys galimybe prisidéti prie uzsiémimy aplinkos kiirimo (46,2 proc.
visi§kai sutinka, 42,3 proc. sutinka). Psichologiné aplinka daugumos ugdytiniy vertinama teigiamai,
taciau matyti, kad ne visi ja vertina vienodai: 46,2 proc. visikai sutinka ir 38,5 proc. sutinka, kad

uZsiemimy aplinka yra palanki emocinei savijautai ir intelektiniam tobuléjimui, o 15,4 proc. su tuo



sutinka tik i§ dalies. Tai rodo, kad bendra emociné atmosfera yra palanki, ta¢iau daliai ugdytiniy
reikety daugiau démesio emociniam saugumui ir palaikandiam bendravimui.
Tarpusavio santykiai su mokytojais vertinami labai aukstai (73,1 proc. visiskai sutinka, 26,9

proc. sutinka), o mokytojai §j aspekt patvirtina vieningai (100 proc.).

Ugdytiniai turi galimybe dalyvauti Kuriama ir palaikoma ugdytinio
ugdymo aplinkos kirime emocinj ir intelektualinj ugdyma
skatinanti aplinka
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Ugdytiniy ir mokytojy tarpusavio santykiai grindZiami
pagarba ir pasitikéjimu
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Ugdytiniai ir tévai taip pat nurodo, kad uZsiémimy metu sudaromos salygos iniciatyvai ir
saviraiSkai: ugdytiniai sutinka (57,7 proc. visiskai sutinka, 42,3 proc. sutinka), tévai patvirtina (35,3
proc. visiSkai sutinka, 52,9 proc. sutinka, 11,8 proc. sutinka i§ dalies). Tai rodo saugia ir jtraukia

ugdymo aplinka, skatinan&ia ugdytiniy pasitikéjima savimi.



Ugdytinis turi galimybe rodyti iniciatyva, isreiksti savo
nuomong, jauciasi saugus ir pasitikintis savimi bei kitais

Ugdytiniy
poZilris

0% 20% 40% 60% 80% 100%
® Visigkai sutinku  ® Sutinku I§ dalies sutinku ™ Nesutinku B Visi$kai nesutinku

ISVADA:

Isivertinimo rezultatai rodo, kad centro veikla pasiZymi auksta ugdymo proceso kokybe,
saugiomis ugdymo sglygomis ir démesiu ugdytiniy poreikiams. Kaip stipriausios veiklos sritys
iSrySkeja ugdytiniy kompetencijy ugdymas, individualizuotas ugdymo procesas, pazangos stebésena,
pagarba ir pasitikéjimu gristi tarpusavio santykiai bei saugi ugdymo aplinka.

Kartu nustatytos tobulintinos sritys, susijusios su griztamojo ry$io nuoseklumu,
bendruomenés, ypa¢ tévy, jtraukimu j veikly planavima, vidinés bendradarbiavimo kultiros
stiprinimu ir mikroklimato gerinimu. Siy kryp&iy jgyvendinimas sudarys prielaidas nuosekliam

ugdymo kokybés gerinimui ir vienodesnei ugdymo proceso patiriai visoms suinteresuotoms

grupems.



