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KUPISKIO R. KUNO KULTUROS IR SPORTO CENTRO DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

. Kupiskio r. kino kultiros ir sporto centro (toliau — Centro) direktoriaus
pavaduotojas yra priskiriamas biudZetinés jstaigos vadovy ir pavaduotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Centro direktoriaus pavaduotojo pareigybé — pedagoginé pareigybé reikalinga
padéti jstaigos vadovui jgyvendinti Centro strateginio, metinio veiklos, sportinio ugdymo plany
tiksly ir uzdaviniy realizacijg.

4. Centro direktoriaus pavaduotojas yra priimamas j darbg pagal darbo sutartj Centro
direktoriaus jsakymu jstatymy nustatyta tvarka.

5. Centro direktoriaus pavaduotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Centro
direktoriui.

6. Centro direktoriaus pavaduotojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Vyriausybes, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos, Lietuvos Respublikos kiino
kulturos ir sporto departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir jsakymais,
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos kino kultiiros ir sporto
istatymu bei kitais jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, mero potvarkiais, savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, savivaldybes
administracijos Kultiiros, $vietimo ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais, Centro direktoriaus

jsakymais, bei kitais norminiais dokumentais.

ITI SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI
7. Direktoriaus pavaduotojas privalo:
7.1. tureti aukStajj universitetinj i3silavinima ir pedagogo kvalifikacija;
7.2. turéti ne mazesnj nei vieneriy mety pedagoginio darbo staza;
7.3. mokéti uzsienio kalbg (privalumas)

7.4. mokéti savarankiskai dirbti, planuoti savo veiklg;



7.5. mokéti naudotis $iuolaikinémis informacinémis technologinémis priemonémis,
dirbti kompiuterinémis programomis (MS Word, MS Excel, MS Outlook, Internet Explorer),
naudotis socialiniais tinklais;

7.6. i8manyti sportinio ugdymo darbo vykdymo specifikg, sporto $aky ugdymo, varzyby
organizavimo metodikg ir principus;

7.7. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus bei kitus teisés aktus, reglamentuojan¢ius fizinio aktyvumo ir sporto veiklos planavima,
organizavima, vykdymg ir aptarnavima, sporto jstaigy administravima ir finansavima, dokumenty

rengimo bei jforminimo taisykles, kalbos kultiira;

IIT1 SKYRIUS

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLIOS

8. Pavaduotojo pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

8.1. vykdo ir kontroliuoja sportinio ugdymo grupiy komplektavima;

8.2. vykdo ir kontroliuoja sportinio ugdymo darbo planavimg ir apskaita;

8.3. vykdo ir kontroliuoja sporto uZsiémimy lankomumg ir apskaita elektroniniame
dienyne.

8.4. stebi ir vertina ugdymo procesa, identifikuoja stipriuosius ir tobulintinus ugdymo
aspektus, uztikrina kolegialaus grjZtamojo rysio formavima Centre;

8.5. organizuoja ir kontroliuoja sporto mokytojy metoding veiklg, sporto instruktoriy
darbg, veda jy kvalifikacijos kélimo apskaita;

8.6. vadovauja Centro neformaliojo vaiky $vietimo kokybés jsivertinimo komandai;

8.7. rengia jam pavaldziy darbuotojy pareigybiy aprasymus;

8.8. tvarko sportinio ugdymo darbo dokumentacijg, vykdo sportinio testavimo ir
dalyvavimo varzybose apskaitos kontrole, atsako uZ i§vyky ir dalyvavimo varzybose tvarka Centre;

8.9. organizuoja sporto renginiy réméjy paieskas, organizuoja sporto projekty rengima,
kontroliuoja projektinj darbg ir projekty realizavima;

7.9. padeda organizuoti ir kontroliuoja Centre plétojamy sporto Saky atstovy rysius su
kity Lietuvos ir uZsienio $aliy sportiniy organizacijy sportininkais;

7.10. organizuoja ir pagal kompetencijg teisé¢jauja varZybose, turnyruose, pirmenybése,
Centro organizuojamuose edukaciniuose renginiuose, §ventése;

7.11. koordinuoja Centro strateginio plano, metinio veiklos plano, ugdymo plano,
programy, projekty, rengima ir jy vykdyma;

7.12. teikia pasiilymus dél jam pavaldziy Centro darbuotojy skatinimo ir nuobaudy

taikymo, tarifikacijos pakeitimy;



7.13. vykdo duomeny bazés tvarkytojo funkcijas (SVIS, KTPRR, mokiniy registras ir
pan.), uZtikrina teikiamy duomeny teisinguma;

7.14. pildo ménesio darbo laiko apskaitos Ziniara$¢ius;

7.15. tobulina savo kvalifikacija, vykdo gerosios patirties sklaida;

7.16. atsako  Centro interneto svetainés atitiktj galiojantiems teisés aktams, u
informacijos turinj Centro ,,Facebook* paskyroje;

7.17. vaduoja Centro direktoriy atostogy, komandiruo¢iy ar ligos metu;

7.18. atliecka ir kitus, pareigybés apraSyme nenustatytus, Centro direktoriaus

nenuolatinio poblidZio pavedimus pagal kompetencija.

IVSKYRIUS
TEISES IR PAREIGOS

9. direktoriaus pavaduotojas, vykdydamas tiesiogines funkcijas, turi teise:

9.1. turéti saugias ir nekenksmingas darbo sglygas;

9.2. susipazinti su Centro veiklg reglamentuojanéiais dokumentais;

9.3. pagal pareigybei priskirta kompetencija bendradarbiauti su kity savivaldybiy
sporto centry kolegomis, dalintis gerajg patirtimi;

9.4. teikti konstruktyvius pasitilymus darbo kokybei gerinti, koreguoti sporto mokytojy
ir sporto instruktoriy veiklos organizavimo biidus, formas;

9.5. atostogauti, vadovaujantis patvirtintu atostogy grafiku ir naudotis Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatytomis lengvatomis;

9.6. kelti kvalifikacija, gauti jg atitinkantj atlyginima;

9.7. gauti atlyginimg uz darba bei piniginius ir daiktinius prizus, moralines paskatas.

10. Direktoriaus pavaduotojas privalo:

10.1. laikytis Centro veiklg reglamentuojanéiy teisés akty, Centro nuostaty ir vidaus
darbo tvarkos, prieSgaisrinés ir sveikatos saugos taisykliy;

10.2. vykdyti Centro veikla reglamentuojanéiy dokumenty reikalavimus;

10.3. kaupti dalykines, pedagogines, psichologines Zinias, kelti kvalifikacija;

10.4. nepazeisti profesings ir pedagoginés etikos normy reikalavimuy;

10.5. varzyby ir stovykly metu organizuoti veikla tenkinan¢ig ugdytiniy saviraiskos ir
saviugdos poreikius bei kultiirinius interesus;

10.6. dirbti visa tarifikuotg valandy kriivj;

10.7. propaguoti sveikg gyvenseng ir nepakantuma draudziamy medikamenty, dopingo
vartojimui sporte;

10.8. dalyvauti vykdant metine inventorizacija;



10.9. kontroliuoti, kad biity tausojama Centro bei sporto saliy ir aik$tyny, kuriose
vyksta treniruotés materialiné baze;

10.10. vieng karta metuose pasitikrinti sveikata.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

1. Direktoriaus pavaduotojas  uZ pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy bei
pavesty uzduo¢iy neatlikimg nurodytu laiku, nevykdyma, netinkamg vykdymga atsako teisés akty
nustatyta tvarka.

12. Direktoriaus pavaduotojas, atleidziant jj i§ darbo, privalo perduoti naudota Centro
turtg ir dokumentus pagal perdavimo akta Centro direktoriaus jsakymu nurodytam asmeniui.

13. Pareigybés apraSymas gali buti kei¢iamas dél Lietuvos Respublikos jstatymy ir

kity teisés akty pakeitimy ar Centro darbo organizavimo pakeitimy.
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