Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centro neformaliojo vaikų švietimo kokybės įsivertinimo grupės ataskaita 2022 m. 
Apklausos vyko vadovaujantis Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centro veiklos tobulinimo veiksmų planu 2022–2024 metams, patvirtintu Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centro direktoriaus 2021 m. gruodžio 31 d, įsakymu Nr. V-63 ir platformos IQES online Lietuva instrumentais. 
Apklausos  apima ugdymo pasiekimų ir pažangos srities 1-3 rodiklio aspektus, ugdymo organizavimo srities  4-6 rodiklius,  ugdymo(si) aplinkos rodiklį „Psichologinė aplinka“, lyderystės ir vadybos srities rodiklį „vizija, misija ir tikslai“. Apklausos metu gauti duomenys sudaro prielaidas priimti duomenimis grįstus sprendimus stiprinančius ugdytinių įsitraukimą ir nuolatinės pažangos siekį, numatyti mokytojų kvalifikacijos kėlimo gaires rezultatai,  kryptingai tobulinti ugdymo kokybę, siekti strateginių tikslų. 
Apklausoje dalyvavo Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centro pradinio rengimo grupių ugdytiniai (58  iš 96), tėvai (48 iš 96), mokytojai (6).
I. UGDYMO PASIEKIMŲ IR PAŽANGOS SRITIS
	
	1. 
Ugdymosi tikslai, pasiekimai ir jų vertinimas
	Rodikliai
	Visiškai
sutinku
	
Iš dalies sutinku

	Iš dalies nesutinku
	Nesutinku

	2. 
	2.1. Ugdomos vaikų bendrosios ir dalykinės (profesinės kompetencijos)
	77 proc.
	23 proc.
	
	

	
	2.2. Vaikai ir tėvai žino planuojamus ugdymo tikslus.
	72,5 proc.
	25 proc.
	
	2,5 proc.

	
	2.3. Teikėjas naudoja individualios vaiko pažangos, pasiekimų atpažinimo ir pažangos vertinimo sistemą.
	66,7 proc.
	33,3 proc.
	
	

	3. Asmenybės augimas, siejant ugdymą su gyvenimu
	3.1.  Vaikas geba išsikelti asmeninius tikslus, įgyja naujų gebėjimų bei vertybinių nuostatų, gebėtų pasidžiaugti pasiekimai ir įveikti nesėkmes
	87 proc.
	13 proc.
	
	

	4. Grįžtamasis ryšys
	4.1. Centras reguliariai planuoja ir vykdo refleksijas su vaiku ir tėvais apie ugdymosi eigą, pasiekimus, pažangą.
	66,7 proc.
	33,3 proc.
	
	

	5. 
	3.2. Gauta grįžtamojo ryšio informacija naudojama ugdymui(si) tobulinti.
	66,7 proc.
	33.3 proc.
	
	

	6. 
	3.3.  Mokytojai ir tėvai bendradarbiauja ir sulaukiama grįžtamojo ryšio.

	50 proc.
	50 proc.
	
	



[bookmark: _GoBack]Išvada: Centre kultivuojamų  sporto šakų užsiėmimuose,  įvairaus lygmens varžybose, sporto renginiuose,  stovyklose, kelionėse,  veiksmingai ugdomos bendrosios (pažinimo, komunikavimo, kūrybiškumo, pilietinė,  socialinė, emocinė ir sveikos gyvensenos, kultūrinė) ir dalykinės pasirinktos sporto šakos kompetencijos. Vaikai ir tėvai žino apie planuojamus ugdymo tikslus, kad  aiškūs vertinimo kriterijai ir ugdymas planuojamas atsižvelgiant į asmeninius pasiekimus. Daugumai apklausoje dalyvavusių respondentų grįžtamojo ryšio teikimo tvarka yra aiški, suprantama.
 UGDYMO PASIEKIMŲ IR PAŽANGOS SRITIS  įsivertinimas  - aukštas lygis.  Dauguma respondentų pasirinkę vertinimą VISIŠKAI SUTINKU pritaria, kad ugdymosi tikslų kėlimas, pasiekimų pamatavimas  ir jų vertinimas yra kryptingas ir leidžiantis pamatuoti pokytį.  Asmenybės augimas, siejant ugdymą su gyvenimu – vienas iš aukščiausiai įvertintų rodiklio aspektų.
Tobulintinu aspektu vis dar lieka grįžtamojo ryšio stiprinimas akcentuojant jo poveikį vaiko asmeninei pažangai.

II. UGDYMO ORGANIZAVIMO SRITIS
3. Mokytojo kvalifikacija 



Išvada: mokytojų kvalifikacija aukšta, atitinka teisės aktuose numatytus reikalavimus.



	



5.Veiklų prieinamumas 

	Rodikliai
	Visiškai
sutinku
	
Iš dalies sutinku

	Iš dalies nesutinku
	Nesutinku

	4. 
	5.1. Informacijos apie teikiamas paslaugas išsamumas, aiškumas ir prieinamumas
	98 proc.
	
	2 proc.
	

	6.
Ugdymo programa 
	  6.1.Vaikai ir tėvai žino ugdymo tikslus, naudojamus įtraukiančius metodus.
	98 proc.
	
	2 proc.
	

	7.
Vyrauja abipusė pagarba, geras mikroklimatas
	7.1. Gera savijauta,  palankus mikroklimatas
	80 proc.
	20 proc.
	
	

	8. Ugdymo individualizavimas
	8.1. Siekiant vaiko ugdymosi pažangos užduotys palaipsniui sunkinamos
	85 proc.
	15 proc. 
	
	

	
	8.2. Klientui  suteikta galimybė pasirinkti/keisti sporto šaką atsižvelgiant į individualius  poreikius, lūkesčius
	100 proc.
	
	
	


Išvada:  UGDYMO ORGANIZAVIMO SRITIS  įsivertinimas  - aukštas lygis.  Dauguma respondentų pasirinkę vertinimą VISIŠKAI SUTINKU pritaria, kad dėmesys kryptingai skiriamas pastangų ir pasiekimų atpažinimui, informacijos apie Centrą prieinamumui. Ugdymo individualizavimas– vienas iš aukščiausiai įvertintų rodiklio aspektų. Tobulintinu, jautriu  aspektu laikytinas mikroklimato ir pagarbių santykių puoselėjimas.

III.       UGDYMO(SI) APLINKOS SRITIS
	9
Psichologinė aplinka
	Rodikliai
	Sutinku
	Iš dalies sutinku
	Iš dalies nesutinku
	Nesutinku

	
	9.1. Vaikų, mokytojų ir vadovų santykiai grindžiami pagarba ir pasitikėjimu
	88 proc.
	12 proc.
	
	

	
	9.2. Vaikas turi galimybę rodyti iniciatyvą, jaučiasi saugus ir pasitikintis savimi bei kitais, gali išreikšti savo nuomonę.
	75,2 proc.
	23,2 proc.
	1,6 proc.
	


Išvada:  UGDYMO(SI)APLINKOS SRITIS  RODIKLIO „Psichologinė aplinka“  įsivertinimas – vidutiniškas lygis (apklausoje nedalyvavo tėvai).  Dauguma respondentų pasirinkę vertinimą VISIŠKAI SUTINKU pritaria, kad išskirtinis dėmesys skiriamas pagarbos ir pasitikėjimo puoselėjimui, lyderystė ugdymui. Psichologinė aplinka – vienas iš aukščiausiai įvertintų rodiklio aspektų. Tobulintinu aspektu lieka  būdų visiems be išimčių jaustis atsakingiems už saugios aplinkos kūrimą.
 
IV.  LYDERYSTĖS IR VADYBOS SRITIS
	10. Vizija, misija ir tikslai
	Rodikliai
	Visiškai
sutinku
	Iš dalies sutinku

	Iš dalies
 nesutinku
	Nesutinku

	
	10.1. Darbuotojas žino veiklos tikslus.

	100 proc.
	
	
	

	
	10.2. Pripažįsta ir prisiima atsakomybę už jų įgyvendinimą.
	75 proc.
	25 proc.
	
	



Išvada:  LYDERYSTĖS IR VADYBOS SRITIS  RODIKLIO „Psichologinė aplinka“  įsivertinimas –aukštas lygis Dauguma respondentų pasirinkę vertinimą VISIŠKAI SUTINKU pritaria, kad visi dirbantys Centre žino savo funkcijas, atsakomybes ir teises,  kad išskirtinis dėmesys skiriamas pagarbos ir pasitikėjimo puoselėjimui, lyderystė ugdymui. Psichologinė aplinka – vienas iš aukščiausiai įvertintų rodiklio aspektų.
Tobulintinu, jautriu  aspektu laikytinas atsakomybės prisiėmimas ir įsipareigojimų laikymasis.

Įsivertinimo išvada: veiklos kokybės įsivertinimo metu gautos išvados rezonuoja su  Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centro veiklos tobulinimo veiksmų plane numatytais siektinais rezultatais. 

Mokytojų kvalifikacija


Mokytojo	Vyresniojo mokytojo	Mokytojo metodininko	33.299999999999997	16.7	50	
